
Mozo/a de 

almacén/carretillero

Administrativo contable

Conductor/a de autobús 

(largo recorrido)                 

Proceso online

Responsable mantenimiento 

planta

Camarero/a de restaurante

Comercial de Ruta

BOLETIN EMPLÉATE+   

                                                     SEMANA: 03/06/24 nº 19/24

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Nueva formación publicada en nuestro facebook,  https://es-es.facebook.com/CruzVermellaSantiago/                                                                                                                                                                                                    

Para asesoramiento o información laboral, deberán inscribirse en: www.bit.ly/EmpleoCruzRoja                                                                                                                                                                                                                 

Nuestro equipo de orientación se pondrá en contacto a través de e-mail, tfn.,...... 

OFERTAS

INFOJOBS

XESDEZA SLP - Santiago de Compostela. Para gestoría en Santiago de Compostela. Se valorará 

experiencia.

Las funciones a desempeñar son: contabilización de facturas, conciliación bancaria, liquidación y 

presentación de impuestos, libros contables y cuentas anuales.                                                                                                                                                                                                                      

Requisitos

- Ciclo Formativo Grado Superior

- Experiencia mínima al menos 1 año

- Conocimientos necesarios: Administrativo/Impuestos/Finanzas/Conciliación 

bancaria/Liquidación/Facturas                                                                        

COGAMI - Santiago de Compostela, para su centro especial de empleo TRAMEVE.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Requisitos mínimos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

- ESO

- Disponibilidad de incorporación inmediata

- Fiabilidad y responsabilidad en la realización de las tareas descritas                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

- Se valora positivamente tener experiencia previa en automoción                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Funciones

- Atención multicanal a clientes interesados en recambios de ocasión: localización, desmontaje , 

facturación, cobro y entrega de piezas de automóviles.

- Refuerzo puntual en otras áreas ( almacén, taller…) a criterio del coordinador de planta y gerencia.

Se ofrece

- Contrato según valía

- Horario de lunes a viernes de 8:00h a 17:00h (1 hora de descanso).

- Salario según convenio

https://acortar.link/U5bpEp

ALSA - Santiago de Compostela                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Requisitos mínimos

* Tipo de permiso: permiso D, CAP de viajeros, y tarjeta de tacógrafo

* Puntos: posesión de mínimo 10 puntos en el carnet de conducir.

* Experiencia en conducción de autobuses u otro tipo de vehículos industriales de gran tamaño.

* Alta capacidad para ofrecer una atención positiva y de calidad a la clientela.

* Residir o tener disponibilidad de residencia en Santiago de Compostela o cercanías.                   

Te encargarás de realizar servicio de largo recorrido con base en Santiago y destinos Madrid, Ferrol e 

Irún, realizando una conducción segura y eficiente.

Ofrecemos

- Centro de trabajo: Santiago de Compostela.

- Tipo de contrato: Temporal (3+3 meses).

- Jornada laboral: Completa, con turnos rotativos (mañana, tarde o noche).

- Salario: 2.600€/brutos + pagas extras                       

https://acortar.link/z8wJyw

https://acortar.link/takKil

https://acortar.link/Cukyvx

Externa - Santiago de Compostela                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Requisitos 

- Proactividad y dinamismo.

- Orientación al cliente.

- CARNET DE CARRETILLA

- Incorporación inmediata                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Funciones

Tareas de mozo de almacén, colocación de pedidos, registro de entradas y salidas de material, etc.

Se ofrece

- Contrato 30h/semanales mañana o tarde

https://acortar.link/fvGeix

EUROMANAGER - Cee                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Requisitos

* Ingeniería Técnica - Industrial, especialidad en Electrónica Industrial

* Experiencia mínima al menos 4 años

* Conocimientos necesarios: Conocimientos eléctricos BT/AT/Mantenimiento/Electricidad/

Energía                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

Sus principales funciones y responsabilidades serán:

· Organizar y dirigir el departamento de mantenimiento de la planta.

· Velar por el cumplimiento y mejora continua de métodos y procedimientos.

· Coordinar y supervisar el diseño, construcción y montaje de nuevas instalaciones o

maquinaria, así como gestionar el mantenimiento de las existentes.

· Mejora continua de los planes de mantenimiento.

· Evaluar y negociar con proveedores.

MIGUEZ REGO SL - Santiago de Compostela                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Requisitos

* Ciclo Formativo Grado Medio - Hostelería y Turismo

* Experiencia mínima al menos 1 año                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Para restaurante a la carta en Santiago de Compostela con dos días libres (rotando los fines de 

semana). Se valorará experiencia sobre conocimientos y venta de vinos en mesa, posibilidad de 

formación continua como cortador de jamón, sumiller, etc.

Contamos con un equipo de trabajo, joven, eficaz y responsable. Buen ambiente laboral. 

https://acortar.link/M86clR
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Personal de jardinería con 

discapacidad 

Repartidor/a

Mecánico/a de vehículos

COGAMI - Santiago de Compostela, para su Centro Especial de Empleo DIXARDÍN ubicado en 

Raíces (Zona Santiago).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

Requisitos mínimos

- Formación en jardinería                      

- Experiencia en el uso de desbrozadora, cortacésped y cortasetos.

- Carnet de conducir y vehículo propio (o medio de desplazarse hasta el centro de trabajo).

- Experiencia en el uso de maquinaria

- Poder realizar esfuerzo físico.

*Se valora especialmente estar en posesión del certificado de discapacidad igual o superior al 33% o 

en situación de incapacidad permanente total.                                                                                                                                                                                                                                             

Funciones                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

La persona seleccionada se encargará de tareas de desbroce, mantenimiento de zonas verdes, 

manejo de herramientas y maquinaria como cortacésped, segadora, motosierra, podadora, etc.. así 

como tareas de plantación, poda, y/o ejecución de trabajos en altura.

Se ofrece

- Contrato a jornada completa

- Duración: Según valía del candidato/ de la candidata

- Incorporación inmediata

- Horario de trabajo continuo de 8:30h a 16:40h

- Salario según Convenio Colectivo, en 14 pagas.                      

https://acortar.link/TB7kdK

Nortempo - Santiago de Compostela                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Requisitos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

- ESO

- Carnet B en vigor

- Experiencia como repartidor                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Funciones

- Transporte de la mercancía

- Carga y descarga de la mercancía

Ofrecemos

- Contrato temporal con opciones de indefinido

- Retribución de 19.400€ brutos/anuales en 14 pagas

- Buen ambiente de trabajo

- Jornada de trabajo intensiva de mañana, con hora de entrada entre las 5 y 7 am

https://acortar.link/iOOc4v

Administrativo departamento 

laboral

ASESORIA FEYCA SL - AMES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Requisitos

- Ciclo Formativo Grado Medio

- Experiencia mínima al menos 2 años

- Conocimientos necesarios: Contratos/Nóminas/A3/A3NOM/Seguros sociales/SILTRA/

Sistema Red de la Seguridad Social.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Funciones del puesto:

- Confección de nóminas y presentación seguros sociales.

- Envío de ficheros cra.

- Altas, bajas y variaciones de trabajadores en la Seguridad Social.

- Variaciones de datos y comunicaciones al SEPE.

- Confección/Presentación de modelos 111 y 190.

- Confección de contratos.

- Gestiones ante TGSS y comunicaciones con otros Organismos Oficiales

- Régimen Empleadas del hogar y RETA.

- Gestión de partes de It.

- Gestión de prestaciones y subsidios en la Seguridad Social.

- Gestión de Embargos.

- Atención directa a clientes.

- Manejo de Convenios Colectivos

- Manejo de SILTRA, Contrat@, Certific@2, Sistema Red, Casia, Delt@ y ficheros FIE.

- Posibles tareas de apoyo a otros departamentos.

Se ofrece: Contratación indefinida y estable.

Lugar: Bertamiráns

Tipo de puesto: Jornada completa, Indefinido

Horario:

Verano: (20 Julio a 19 Septiembre)

- Lunes a viernes: 8:30h a 14:15h

Invierno (20 Septiembre a 19 Jjulio)

- Lunes a jueves: jornada partida (8 horas diarias)

- Viernes: 8:00h a 15:00h

https://acortar.link/3VEnC6

https://acortar.link/tcF3c7

COMPOSTELA NORTE DE INVERSIONES S.L. - Santiago de Compostela                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Requisitos

· Experiencia previa como Mecánico/a de automóviles.

· Conocimientos sólidos en Mecánica, Neumáticos, Reparación eléctrica de vehículos, Mecánica 

general de vehículos, Electromecánica, Motores, Climatización de vehículos

· Habilidad para diagnosticar y solucionar problemas mecánicos y eléctricos en vehículos.

· Capacidad para trabajar en equipo.

· Capacidad para seguir instrucciones y cumplir con los estándares de calidad establecidos.                                                                                                                                                                                

Funciones: realizar tareas de mantenimiento y reparación en vehículos, asegurando que estén en 

óptimas condiciones de funcionamiento.                                      
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Cocinero/a

Administrativo/a de 

comunidades

Ayudante de dependiente/a 

Conductor/a camiones 

pesados                                

Proceso online 

https://acortar.link/kdTvAN

LOPEZ REY JOSE ANTONIO - Santiago de Compostela                                                                                                                                                                                                                                                                     

Con carnet c+e y cap, para transporte nacional y ocasionalmente portugal, para tauliner. Ubicacion de 

la empresa Santiago de Compostela.                                                                   

GOIKO - Santiago de Compostela                                                                                                          

Requisitos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

- Permiso de trabajo.

- Número de afiliación a la Seguridad Social.

- Disponibilidad inmediata.

- Flexibilidad horaria y disponibilidad los fines de semana.

- Certificado de discapacidad (si aplica)

- Vehículo propio o vivir en la zona.

- Muchas ganas de trabajar y aprender.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Oferecemos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

- Contrato indefinido para mayor estabilidad.

- Salario y condiciones según convenio de marcas de restauración.

- Opciones de jornada parcial a: 15, 20 o 30 horas.

- Posibilidad de hacer horas complementarias según disponibilidad.

- Planificación de turnos y días libres.

- Descansos continuados: Un total de 31 días de vacaciones + festivos por año trabajado.

- Oportunidades de crecimiento profesional mediante nuestro plan de carrera.

- Acceso a un seguro médico privado a tarifas preferenciales.  

NORTEMPO - Santiago de Compostela                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

Requisitos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

- Ciclo Formativo Grado Medio                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

- Residir en Santiago de Compostela o alrededores

- Incorporación inmediata 

- Conocimientos en materia de propiedad horizontal

- Habilidades de comunicación y trabajo en equipo

- Se valorará experiencia previa                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

Funciones

- Gestión de comunidades de propietarios

- Atención a propietarios y empresas

- Gestión de incidencias

- Control de las cuentas de las comunidades

- Asistencia a reuniones                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

Ofrecemos                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

- Horario: de lunes a jueves jornada partida y viernes jornada completa (debido a la existencia de 

reuniones, el horario podría variar 2 días de la semana)

- Salario: 17.000-20.000€ brutos/año

https://acortar.link/JBaWgj

PACOMARTINEZ - - CC As Cancelas (Santiago de Compostela)                                                                                                                                                                                                                                           

Requisitos mínimos

- ESO

- Se valorará experiencia en el sector retail y competencias enfocadas a la atención al cliente.

- Pasión y gusto por la moda.

- Excelentes habilidades sociales y comunicativas.

- Imprescindible residencia en la provincia puesto vacante.

- Valorable inglés nivel medio-alto.                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

Principales funciones de la persona seleccionada serán:

- Ofrecer una excelente atención al cliente.

- Fidelización de clientes.

- Gestionar el producto desde su entrada en tienda hasta su salida (recibimiento mercancía, visual 

merchandising, reposición, etiquetado, etc.)

- Colaborar en tareas de control de stock e inventario.

- Tramitar cualquier tipo de incidencia en función de las responsabilidades asignadas.

- Revisión del correcto orden y mantenimiento de la tienda.

Se ofrece:

CONTRATO INDEFINIDO a jornada parcial (24H) para formar parte de nuestra plantilla en la tienda del 

Centro Comercial AS CANCELAS en Santiago de Compostela (A Coruña).

* Turnos rotativos de lunes a domingo en función de horarios de apertura de la tienda.

* Formación continua en producto y técnicas de venta.

* Buen ambiente de trabajo.

* Salario según convenio + incentivos según objetivos alcanzados por el equipo.

https://acortar.link/z95fhH

https://acortar.link/HQTCH6

https://acortar.link/JBaWgj
https://acortar.link/HQTCH6
https://acortar.link/z95fhH
https://acortar.link/kdTvAN
https://acortar.link/kdTvAN
https://acortar.link/JBaWgj
https://acortar.link/z95fhH
https://acortar.link/HQTCH6


Camarero/a extras

Ayudante de cocina y 

camareros/as

Limpieza

Camarero/a

Momitor/a de tiempo libe

Conductor/a de camión con 

grúa

Camarero/a

Camarero/a

Mecánico/a de automóviles

Camarero/a

Reponedor/a

Soldador/a 

Camareros/as

Para unirse a nuestro equipo de Santiago de Compostela.

Como Mecánico/a de automóviles, serás responsable de realizar tareas de mantenimiento y reparación 

en vehículos, asegurando que estén en óptimas condiciones de funcionamiento.

Requisitos:

· Experiencia previa como Mecánico/a de automóviles.

· Conocimientos sólidos en Mecánica, Neumáticos, Reparación eléctrica de vehículos, Mecánica 

general de vehículos, Electromecánica, Motores, Climatización de vehículos

· Habilidad para diagnosticar y solucionar problemas mecánicos y eléctricos en vehículos.

· Capacidad para trabajar en equipo.

· Capacidad para seguir instrucciones y cumplir con los estándares de calidad establecidos.

Carlos: 670588585

Para trasbase de camiones en horario tarde noche, de lunes a jueves incluidos, se precisa persona 

seria, responsable, capacidad de trabajo, es un trabajo a tiempo parcial.
https://acortar.link/nIGD6q

CON EXPERIENCIA y con un cierto nivel de inglés. Enviar  CV a: ramenokaeri@gmail.com

Responsabilidades:

* Realizar soldaduras de alta calidad en una variedad de proyectos.

* Leer y comprender planos y especificaciones.

* Configurar y operar equipos de soldadura de manera segura y eficiente.

* Seguir todos los procedimientos de seguridad establecidos.

* Mantener un área de trabajo limpia y organizada.

* Trabajar de forma independiente y como parte de un equipo.

Requisitos:

- Experiencia mínima de 3 años como soldador.

- Certificaciones AWS o ASME preferidas.

- Familiaridad con la soldadura MIG, TIG y arco con electrodo revestido.

- Capacidad para leer y comprender planos y especificaciones.

- Excelentes habilidades de comunicación y trabajo en equipo.

- Fuerte compromiso con la seguridad.

Se ofrece:

- Salario competitivo.

- Oportunidad de trabajar en una empresa en crecimiento.

- Ambiente de trabajo positivo y colaborativo.

https://acortar.link/56fTeO

Para Santiago Compostela, a jornada completa/Media jornada. Trabajo estable. 

Se valora:

- Experiencia

- Idiomas

- Conocimiento mundo del vino

En caso media jornada indicar si puede ser de mañana o noche.

Incorporacion inmediata

https://acortar.link/i1lMG0

Con experiencia para viernes, sábado y domingo  de tarde -noche 19:30h a 2:30h ( incluye limpieza y 

orden del local). Papeles en regla. Solo gente seria. Cafetería  no cenas). San Lázaro (Santiago de 

Compostela).

https://acortar.link/cJYAQE

Se necesita persona para limpieza,  zona de Santiago para apartamentos turísticos, por las mañana. https://acortar.link/9Yu99j

Para inmediata incorporación, con experiencia.
Enviar CV: delasierrajuancarlos@yahoo.es

Empresa de hostelería ofrece para su centro en Santiago de Compostela,  puesto de camarero a 

jornada completa. Buen ambiente de trabajo y buenas condiciones. También ofertamos contrato para 

fines de semana.
Enviar CV: direccion@tiagos.es

 Para reparto de material de construcción. Se balora experiencia no necesaria, buen ambiente laboral y 

de larga duración.
https://acortar.link/kiOvLC

https://acortar.link/DBbSmQ

https://acortar.link/CddIyb

Para cubrir vacaciones por 20 días. Posibilidad de incorporarse a la empresa en Septiembre. Persona 

dinàmica, proactiva, con ganas de trabajar y responsabilidad. Funciones de limpieza de salas de 

cumpleaños, vigilancia, celebración de cumpleaños... Enviar CV.

Con experiencia, en la zona Rua dos Concheiros.

Con contrato y horario completo. Ruego abstenerse si no tienen experiencia.

Dejo mi teléfono para concertar una entrevista 

Liliana Marta: 

Profesional

687184027

Para bar-cafetería Decotío. Jornada 20 o 30 horas de lunes a viernes, sábados y domingos libres, 

salario según convenio. Pasar por Fontiñas,nº 80 (Santiago de Compostela).

MILANUNCIOS
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Auxiliar administrativo

Camareras/os de piso

Limpieza por horas

Mozo de almacén

Fisioterapeuta

Enviar CV: casaturismobayona@gmail.com

Requisitos imprescindibles:

-	 Residir en Santiago de Compostela o alrededores

-	 Manejo de ofimática, Microsoft Office e internet

-	 Capacidad de redacción y síntesis de documentos

-	 Escritura sin faltas ortográficas

-	 Proactividad y responsabilidad

-	 Deseable dominio de idioma inglés

Se hará una prueba el día de la entrevista.

Descripción del puesto:

-	 Gestión de clientes según programas propios de la empresa

-	 Actualización de informes

-	 Preparación de presupuestos y facturas

-	 Realizar resúmenes sobre documentación dada

-	 Elaborar documentación en base a información dada

-	 Contestación de emails

-	 Apoyo en otras tareas de índole administrativa                                                                                                                                                                                                                                                                           

Se ofrece:

-	 Trabajo a media jornada en horario de 10:00h a 14:00h

-	 Salario según convenio (8.000 - 9.000 euros)

-	 Contrato indefinido

Enviar CV: 

info@centrodenegocioslafactoria.com

Llamar al tf: 606 93 88 01

Para el Hotel Castro en Santiago de Compostela

Entrevista de trabajo 10:00h a 14:00hen el hotel. Preguntar en recepción por Carmiña.

Desde una empresa de trabajo temporal, estamos en búsqueda de un mozo de almacén para 

Santiago de Compostela.

- Disponibilidad para trabajar en turnos rotativos (mañana y tarde)

- Salario 10 euros brutos/h aprox.

Enviar CV: 

coordinacionsantiago@grupoexterna.es

Con experiencia, por ampliación de plantilla para centro de pacientes privados en Santiago de 

Compostela.

Opciones laborales:

1.- Horario de mañana, de lunes a viernes.

2.- Jornada laboral a convenir (media o completa).

3.- Salario por convenio (por encima del convenio según experiencia y aptitudes).

4.- Autonomía en la gestión con los pacientes.

5.- Sesiones de 1 hora, previa cita y con pacientes exclusivamente privados.

Enviar CV a: clinicafisami@gmail.com

Se busca persona preferiblemente mujer para limpieza por horas, en la zona de centro Santiago de 

Compostela, por favor enviar datos como nombre, teléfono y edad o el CV.       Solo para las personas 

que residen en Santiago (centro).

Más información en Cruz Roja Española Santiago de Compostela. Avenida de Lugo, 42 - 15707 Santiago. Tfno.: 981586969  www.bit.ly/EmpleoCruzRoja

 ENLACES DE INTERES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

- Cita previa en el INSS (Seguridad Social): https://bit.ly/3cCOvM1                                                                                                                                                                                                                                                             

- Cita previa Asilo/Protección Internacional en Santiago de Compostela. En caso de festividad, estará disponible al siguiente día hábil.                                                                                                                                                                      

Nº TELEFONO: 981551150 (excepto festivos).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

-  Informe de vida laboral: https://bit.ly/36OnTnj                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

- Servizo público de emprego Galicia - SEPE (Demanda empleo, renovación tarjeta, etc.): https://bit.ly/36N1B5s                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

- Sede Electrónica XUNTA: https://sede.xunta.gal/portada                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

- Ingreso Mínimo Vital (presentación/consulta expediente/aportación documentos): https://bit.ly/3tGKmNh                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
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