
Limpieza de vehículos

Dependiente (M/H/X) 

tecnología 24H

Montador telefonía móvil 

(H/M/X)

OFERTAS

INFOJOBS

OCASION PLUS SL. - Santiago de Compostela                                                                                                                                          

Requisitos

- Educación Secundaria Obligatoria

- Experiencia mínima al menos 1 año.

- Conocimientos necesarios: Vehículos, limpieza integral.

- Carnet de conducir vigente

Ofrecemos:

- Contrato Indefinido: Desde el inicio (con período de prueba según convenio).

- Salario anual en 14 pagas, más variable.

- Contrato indefinido.

- Horario de lunes a viernes de 10:00h a 20:00h horas, con 2 horas de descanso.              

https://acortar.link/qT3FfQ

BOLETIN EMPLÉATE+   

                                                     SEMANA: 24/02/25 nº  06/25

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Nueva formación publicada en nuestro facebook,  https://es-es.facebook.com/CruzVermellaSantiago/                                                                                                                                                                                                    

Para asesoramiento o información laboral, deberán inscribirse en: www.bit.ly/EmpleoCruzRoja                                                                                                                                                                                                                 

Nuestro equipo de orientación se pondrá en contacto a través de e-mail, tfn.,...... 

Gerocultor/a - Auxiliar de 

enfermería Centro Residencial
https://acortar.link/i4lthZ

DomusVi - NOIA                                                                                                                                                                                                          

Requisitos mínimos

* Ciclo Formativo FP Cuidados Auxiliares de Enfermeria, Ciclo Formativo FP Atención a Personas en 

Situación de Dependencia o CP Atención Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones 

Sociales.

* Deseable experiencia mínima de 6 meses en puesto similar.

* Formación complementaria en el ámbito gerontologico, manipulación de alimentos o similar.

* Se valorará positivamente la disponibilidad de cursos de formación relacionados con el área así como 

formación complementaria en términos de fomento de la Igualdad.                                                                                           

Funciones

* Cumplimiento de la ruta de trabajo según el protocolo de cuidados a residentes estipulado por el/la 

Coordinador/a de Enfermería (cambios de postura, higiene diaria, etc).

* Ayudar al/a la usuario/a en su autonomía personal y en su inserción en la vida social del centro.

* Dar de comer a aquellos/as residentes que no puedan hacerlo por sí mismos y supervisar la 

autoalimentación de los que pueden. Servir desayunos, comidas, meriendas y/o cenas según le sea 

indicado por su superior/a.

* Responsabilizarse de la correcta hidratación de los/as residentes en todo momento.

* Hacer las camas de los/as residentes, así como recoger la ropa de las habitaciones.

* Administrar aquella medicación oral a los/as residentes que le sea indicada por enfermería. Excluyendo 

en todo caso aquella medicación específica de riesgo como mórficos y otros.

* Colaborar en el trabajo asistencial del centro.

* Coordinar y ayudar a los/as residentes en sus desplazamientos a las terapias o actividades que tengan 

que realizar.

* Tutorización de alumnado en prácticas.

Ofrecemos:

* Jornada completa

* Turnos rotativos

* Contrato estable

* Incorporación inmediata

* Flexibilidad y compatibilización con las necesidades específicas de la persona seleccionada.

SALESLAND - Santiago de Compostela                                                                                                                                                                                              

Requisitos mínimos                                                                                                                                                                 

* ESO

• Disponibilidad de incorporación para PRIMEROS DE MARZO.

• Persona orientada al cumplimiento de objetivos.

• Habilidades para vender.

• Habilidades comunicativas.

• Valoramos muy positivamente experiencia en venta de tecnología.

• Ser una persona dinámica y proactiva.                                                                                                                                                                                                                                       

Funciones                                                                                                                                                                             

• Serás la imagen de nuestra marca, eres la primera persona que los clientes verán.

• Te encargarás de orientar, explicar y vender nuestros productos y servicios.

• Reportarás las ventas y las posibles incidencias.

Ofrecemos

- Incorporación a un proyecto estable.

- Salario: 1.187€/br mes.

- Jornada 24h/semanales en el siguiente horario: L: 11-12 y 16-21 (6hr) / J,V: 16-21 (5hr) / S: 11-14 y 16-

21 (8hr) 4 días.

- Formación continua a cargo de la empresa.

https://acortar.link/4bWMly

Manpower - Santiago de Compostela                                                                                                                                   

Requisitos

- Ciclo Formativo Grado Medio - Electricidad y Electrónica                                                                                                                                  

- Experiencia mínima al menos 1 año

- Se valorará experiencia en ensamblaje de piezas o reparación de pequeño aparato eléctrico.

- Disponibilidad para incorporación inmediata.

https://acortar.link/pNPwGG

https://acortar.link/qT3FfQ
https://acortar.link/i4lthZ
https://acortar.link/i4lthZ
https://acortar.link/i4lthZ
https://acortar.link/4bWMly
https://acortar.link/pNPwGG
https://acortar.link/qT3FfQ
https://acortar.link/i4lthZ
https://acortar.link/4bWMly
https://acortar.link/pNPwGG


Operarios/as de producción 

(H/M/X)

Coordinador de Servicio de 

Ayuda a Domicilio (SAF)

Vendedor/a bricolaje

Jefe recepción hotel 

IDADES S.L. - ORDENES. Para coordinación de Servicios de ayuda a domicilio en diferentes zonas de 

Galicia.

Funciones

- Seguimiento y valoración del trabajo del auxiliar.

- Visitas a usuarios para su seguimiento.

- Gestión de incidencias de usuarios y auxiliares.

- Coordinación del trabajo con cada auxiliar de forma individual y grupal.

- Coordinación técnica con los profesionales del Área de Servicios Sociales.

- Avisos telefónicos con auxiliares y usuarios.

- Recogida de información para facturación.                                                                                                     

https://acortar.link/7460c9

Grupo ADECCO INT - Sanitago de Compostela                                                                                                                                                                                                                                       

Requisitos mínimos

- Experiencia en ventas sector retail

- Experiencia deseable en productos de Bricolaje, Reforma, Decoración o similar.

- Orientación a cliente y vocación de servicio.                                                                                                                                                                                                                                                

Funciones

· Ofrecer un asesoramiento completo a los clientes, en su ámbito de actuación, con el objetivo de alcanzar 

la satisfacción y fidelización de los mismos

· Gestionar la parte administrativa del proceso de compra así como resolver las incidencias y dudas que 

puedan darse durante el mismo, personalizando y ofreciendo experiencias de compra positivas.

Responsabilidades

- Contrato directo con nuestro cliente

- Jornadas parciales y completas según tu disponibilidad

- Horarios rotativos con los pertinentes descansos

- Salario: entre 750 €/b mes y 1.450 €/b mes.        

https://acortar.link/sNXYl8

4M HOTELES S.L. - Santiago de Compostela                                                                                                                                                                                                  

Requisitos

- Ciclo Formativo Grado Superior

- Experiencia mínima al menos 2 años.

- Idiomas requeridos: Francés - Nivel Intermedio/Inglés - Nivel Avanzado

Conocimientos necesarios: Recepción de hotel/Front office/Alojamiento/Check-in

Check-out/Gestión de ingresos/Reservas hoteleras/Gestión de hostelería.                                                                                                                                       

· Tener conocimiento extenso de:

o Características del hotel y sus servicios.

o Tipos de habitaciones, tarifas, promociones y paquetes ofertados.

o Entradas y salidas del día.

o Disponibilidad de habitaciones en venta.

o Itinerario de grupos/eventos que sucedan en el hotel.

· Revisión de las llegadas del día siguiente.

· Control y revisión de las cuentas de los huéspedes VIP antes de ser presentados.

Funciones

- Mantener un conocimiento completo de todas las políticas y procedimientos del departamento de 

recepción y aquellos departamentos paralelos.

https://acortar.link/XeycD1

Vendedor/a https://acortar.link/ZZqctR

ADOLFO DOMINGUEZ, S.A. - Santiago de Compostela, nuestro punto de venta situado en Santiago de 

Compostela.                                                                                                                                                                                         

Requisitos 

- Al menos 1 año de experiencia previa como vendedor/a en tienda en el sector moda lujo o semi lujo. 

Valorable nivel alto de inglés y/o otros idiomas.

- Conocimientos en Moda y Tendencias.

- Conocimientos en Tejidos y Composturas, Se valorará muy positivamente formación en diseño, 

patronaje,  tejidos.

- Gusto por el lujo y la moda

- Acostumbrada/o a trabajar con KPI ( UTM, TM, CV).

- Alta orientación a la consecución de objetivos.                                                                                                                  

Las funciones que desempeñará son las siguientes:

· Atender y asesorar al cliente ofreciendo un trato profesional orientado a la excelencia y satisfaciendo sus 

necesidades, garantizando una excelente experiencia al cliente.

· Facilitar el conocimiento del producto a los clientes incluyendo estilo, complementos y coordinaciones.

· Controlar las existencias de tienda con la finalidad de asegurar su disposición en términos de tiempo y 

cantidad.

· Realizar las tareas propias de la gestión del producto en tienda: alarmado, doblado, planchado, etc.

· Asegurar en todo momento una correcta imagen de tienda siguiendo la política interna establecida por la 

compañía.

· Cumplir con la consecución de objetivos marcados por la Dirección de tienda

Se ofrece                                                                                                                                                                                                                                                      

- 20h 

- Trabajar en una empresa líder

- Retribución fija + variable

https://acortar.link/rJ0a9f

Manpower - Ribeira. Para empresa del sector pesquero.                                                                                                                                         

Seleccionamos

- Operari@s de línea de producción

- Maquinistas

- Auxiliares de limpieza de pescado

- Personal de servicio a la línea

- Carretiller@s

Ofrecemos

* Contrato duración determinada

* Salario 9,79€/Brutos Hora

* Trabajo a turnos                                                                     

https://acortar.link/rJ0a9f
https://acortar.link/ZZqctR
https://acortar.link/ZZqctR
https://acortar.link/ZZqctR
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Cpnductor/a - repartidor/a 

(H/M)

Personal limpieza/plancha

Operario/a de corte con sierra 

y cuchillo (H/M/X)

Mecánica/o de vehículos 

Camarero/a de pisos

Repartidor/a

Fisioterapeuta

 Albañiles, pintores, 

fontaneros y electricista 

Cortador/a pratonista

Parrillero/a 

Camareros/as de pisos

Auxiliar Administrativo

https://acortar.link/xkqZN0

ANANDA - Santiago de Compostela, para incorporar a empresa de transporte de mercancías.

Disponibilidad para incorporación inmediata.

IMPRESCINDIBLE

- CARNET C.

- CAP.

- TACÓGRAFO.                                                         

Para zona Santiago de Compostela, con carnet de conducir. https://acortar.link/l7zHJd

Empresa de servicios sanitarios contrata fisioterapeuta para prestar servicio en centro residencial (no 

geriátrico) en Santiago de Compostela. 

Imprescindible

- Estar en posesión de la titulación oficial de fisioterapia y si fuese el caso, homologada en territorio 

español. 

- Estar colegiado/a

Se ofrece 

- Contrato de trabajo estable 

- Flexibilidad horaria 

- Salario competitivo 

 Enviar CV actualizado a: 

padronsalud@gmail.com 

Para nueva empresa constructora en zona Santiago de Compostela. Para empezar finales marzo. Gente 

con papeles y experiencia, mínima 7 años.
https://acortar.link/bzvB18

Trabajo en sector textil con maquinaria de corte y patronaje.Salario por convenio. Enviar CV a: innovatextilfabrics@gmail.com

Por nueva apertura de local en el Polígono de A Sionlla (Santiago) seleccionamos personal de COCINA 

para nuestra parrillada . 

Es un trabajo fijo, no de temporada. 

Valorable experiencia previa en hostelería. Es necesario tener ganas de trabajar y aprender.

Imprescindible, tener la documentación en regla para el contrato. 

Envía CV a: rrhh@universomilongas.com

Para trabajar en empresa ubicada a las afueras de Santiago de Compostela. A dos turnos rotativos de 

mañana y tarde. 

MILANUNCIOS

Empatif Staffing - BOIRO.                                                                                                                                                                         

Requisitos mínimos

- Experiencia demostrable mínima de 5 años en el corte con sierra y o cuchillo de atún.

- Disponibilidad para trabajar a turno fijo de mañana de lunes a viernes de 7 a 15 horas.

- Estabilidad laboral.

Manpower - Santiago de Compostela                                                                                                                                                              

Se requiere:

- Experiencia en planchado.

- Disponibilidad para trabajar 3h diarias de lunes a viernes.

- Referencias

Se ofrece:

* Contrato laboral duración determinada hasta 30/06/2025, Julio y Agosto sin servicio y opciones de 

reanudar según desempeño de cara a 1/09/2025.

* Jornada 15h/ semanales.

* Salario neto: 600€/mensuales.

Enviar CV: santiago@eurofirms.com

https://acortar.link/2D2XcC

Se valorará conocimientos de facturación, contabilidad y inglés.

Contrato a tiempo parcial de 24 horas a la semana, con posibilidad de ampliar.

Salario por convenio.

Interesados enviar CV por mail.

https://acortar.link/Sw4jy4

https://acortar.link/1q55Ha

https://acortar.link/SBmHJa

https://acortar.link/LDddDc

CONSTRUYENDO EMPLEO ETT S.L. - Santiago de Compostela. Para empresa situada en los 

alrededores de Santiago de Compostela.                                                                                                                                                                                                                                 

Requisitos

- Experiencia previa en mecánica automotriz

- Conocimiento en diagnóstico

- Habilidades técnicas                                                                                                                                                                                                                                                

Funciones

- Diagnóstico y reparación de vehículos

- Mantenimiento preventivo

- Sustitución de piezas

- Mecánica básica y avanzada

- Asesoramiento al cliente                                                                                                                                                                                                                                 

Ofrecemos

- Jornada laboral de lunes a viernes

- Horarios rotativos

- Salario según experiencia y valía

OPERHOTELS - Santiago de Compostela. Para hotel de cuatro estrellas en Santiago perteneciente a 

una importante cadena hotelera.                                                                                         

Requisitos:

- Experiencia demostrable como camarero/a de pisos o similar.

- Disponibilidad de incorporación inmediata.

- Personal responsable y con ganas de trabajar.                                                                                 

https://acortar.link/xkqZN0
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Más información en Cruz Roja Española Santiago de Compostela. Avenida de Lugo, 42 - 15707 Santiago. Tfno.: 981586969  www.bit.ly/EmpleoCruzRoja

 ENLACES DE INTERES                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

- Cita previa en el INSS (Seguridad Social): https://bit.ly/3cCOvM1                                                                                                                                                                                                                                                             

- Cita previa Asilo/Protección Internacional en Santiago de Compostela. En caso de festividad, estará disponible al siguiente día hábil.                                                                                                                                                                      

Nº TELEFONO: 981551150 (excepto festivos).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

-  Informe de vida laboral: https://bit.ly/36OnTnj                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

- Servizo público de emprego Galicia - SEPE (Demanda empleo, renovación tarjeta, etc.): https://bit.ly/36N1B5s                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

- Sede Electrónica XUNTA: https://sede.xunta.gal/portada                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

- Ingreso Mínimo Vital (presentación/consulta expediente/aportación documentos): https://bit.ly/3tGKmNh                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

http://www.bit.ly/EmpleoCruzRoja
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