
C O N C E L L O  D E  O R D E S
(A CORUÑA)

PROCESO SELECTIVO DE ESTABILIZACIÓN DE EMPREGO TEMPORAL PARA CUBRIR
AS  PRAZAS  DE  PERSOAL  FUNCIONARIO  CORRESPONDENTES  Á  OFERTA  DE
EMPREGO  PÚBLICO  DO  ANO  2021:  ESCALA  DE  ADMINISTRACIÓN  ESPECIAL,
SUBESCALA  DE  SERVIZOS  ESPECIAIS,  PERSOAL  DE  OFICIOS,  OFICIAL  BRIGADA
MUNICIPAL DE OBRAS (SUBGRUPO C2) [CONVOCATORIA ART. 2 LEI 20/2021, DE 28 DE
DECEMBRO]:

SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICIÓN. CUALIFICACIÓNS FINAIS. PERSOA APROBADA,
LISTA DE RESERVA

Cualificacións finais:

APELIDOS E
NOME DNI AVALIACIÓN

MÉRITOS

PUNTUACIÓ
N TOTAL
FASE DE

CONCURSO
PONDERADA

(40%)

PROBA
DE

COÑECEMENTOS

PUNTUACIÓN
TOTAL FASE

DE
OPOSICIÓN

PONDERADA
(60%)

PUNTUACIÓN
TOTAL

VÁZQUEZ 
FRAGA, JOSÉ
ANTONIO 

 

***3314** 58,62 2,34 8,00 4,80 7,14

Proposta de aprobados:

APELIDOS E NOME NIF
VÁZQUEZ FRAGA, JOSÉ ANTONIO  ***3314**

Listaxe de reserva:

-----

Ordes,  na  data  da  sinatura  electrónica.

A Presidenta O Secretario
Beatriz Oveja Villafañe Juan Luis González Iglesias
(asinado dixitalmente)

C/. Alfonso Senra, 108  -  C.P. 15680  -  Teléfono 981 68 00 02  -  Fax 981 68 22 21

C
V
D
:
 
B
Q
D
t
W
8
I
Q
w
F
g
l
j
2
D
J
O
p
n
b

V
e
r
i
f
i
c
a
b
l
e
 
e
n
 
l
a
 
S
e
d
e
 
E
l
e
c
t
r
ó
n
i
c
a
 
d
e
l
 
O
r
g
a
n
i
s
m
o
.

F
I
R
M
A
D
O
 
P
O
R
 
 
J
u
a
n
 
L
u
i
s
 
G
o
n
z
á
l
e
z
 
I
g
l
e
s
i
a
s
 
 
(
F
E
C
H
A
:
 
2
7
/
0
9
/
2
0
2
4
 
1
2
:
3
1
:
0
0
)
 
,
 
 
A
n
a
 
B
e
a
t
r
i
z
 
O
v
e
j
a
 
V
i
l
l
a
f
a
ñ
e
 
 
(
F
E
C
H
A
:
 
2
7
/
0
9
/
2
0
2
4
 
1
2
:
4
3
:
0
0
)
 

V
e
r
s
i
ó
n
 
i
m
p
r
i
m
i
b
l
e
 


